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有限会社はびきのエル・エス 従業員採用試験実施案内 

（令和８年４月１日採用予定） 

 

 はびきのエル・エスは、羽曳野市立小学校及びこども園の給食調理等を行

う羽曳野市が１００％出資した会社です。したがって、民間企業ながら給与

制度や勤務条件は羽曳野市（地方公務員制度）に準じています。 

 羽曳野市では、令和７年９月から全員喫食による中学校給食が開始されて

います。また、令和８年４月開設予定の学校給食センター整備事業と古市こ

ども園整備事業が進められています。これらの新事業展開にあたり、事務職

員を募集します。あなたの知識や経験を存分に発揮して、羽曳野市のこども

たちの成長に力を尽くしてください。 

 

会社概要 

   昭和 47 年に設立された「財団法人河南三市学校給食協会」（松原市、

羽曳野市、富田林市による出資法人）を前身とし、平成８年２月に羽曳

野市単独の有限会社として設立されました。 

   現在、羽曳野市立小学校の学校給食の食材調達事務から、調理、配送、

配膳にいたる一連の業務と、羽曳野市立認定こども園２園の調理業務を

行っています。 

   設  立  平成８年２月１日 

   資 本 金  1000万円（羽曳野市 100％出資） 

   従業員数  約 100名（パート従業員を含む） 

   事業内容  （１）学校給食・こども園給食の受託業務 

         （２）給食及び給食管理業務 

   所 在 地  大阪府羽曳野市西浦 6丁目 48番地 
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職種・採用予定人数・受験資格  

 

職種 採用予定人数 受 験 資 格 

事務職 1人 

 

① 平成７年４月２日以降に生まれた人 

②学校教育法による大学（短期大学を除

く）を卒業しているか、令和８年３月 31 

日までに卒業見込みの人 

 

 

 

Ⅰ 試験の実施方法 

１ 第１次試験 

◎基礎能力試験（テストセンター方式） 

（１）期間  令和８年２月２５日（水）～３月１０日（火） 

       （期間中の都合の良い日を選んで、予約の上受験していただ

きます。） 

（２）場所  受験者が選択する全国のテストセンター 

（３）その他 案内メールを受信するためのメールアドレスの登録が必須と

なります。 

以下の「メールアドレス（もしくはドメイン） 」を受信可能

にするようフィルタリング解除の設定をしてください。 

 

メールアドレス指定の場合 ドメイン指定の場合 用 途 

help@cbt-s.com 
cbt-s.com 

予約完了メールなどの差出人 

renraku@cbt-s.com 受検予約メールの差出人 

info@habikino-ls.com habikino-ls.com その他の連絡メールの差出人 

 

※ ２月１８日（水）から申込書に記載されたメールアドレスに、受験に係

る案内をお送りします。２月１９日（木）を過ぎても案内のメールが届か

ない場合は、お問い合わせください。 

 

２ 第２次試験 

 (１) 日時・場所  第１次試験合格者に通知します。 

(２) 試験内容    面接等 
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３．合否の決定・発表    

各試験の総合得点により決定します。ただし、これらのいずれかの試験

において一定の得点（合格基準点）に達しないときは、他の試験の成績に

かかわらず不合格になります。 

合否にかかわらず受験者全員に郵送またはメールにて通知します。 

 ・第１次試験 ３月１２日（予定） ・第２次試験 ３月中旬（予定） 

 

Ⅱ 受験手続き等 

１ 受験申込書等の配布 

（１）配布期間 令和８年２月３日（火）～令和８年２月１８日（水） 

        ※土曜日、日曜日、祝日を除く 

        午前９時～午後５時 

（２）配布場所 有限会社はびきのエル・エス 

※ 当社ホームページから入手する場合は、http://www.habikino-ls.net 

にアクセスし、「採用情報」にあります。 

申込書・受験票を印刷する場合は、白色Ａ４用紙を使用し、折り曲げたり、

切り離したりしないでください。 

（注） 印刷がうまくできない場合は、配布場所で入手してください。印刷し

た申込書・受験票に不備がある場合、再度提出してもらう場合があります。 

 

２ 受験申込受付 

（１）受付期間  

【持参】令和８年２月３日（火）～令和８年２月１８日（水） 

                ※土曜日、日曜日、祝日を除く 

        午前９時～午後５時 

   【メール】令和８年２月３日（火）～令和８年２月１８日（水） 

                           午後５時まで 

（２）受付場所  

【持参】有限会社 はびきのエル・エス 事務所 

【メール】info@habikino-ls.net 

※メールで提出する場合は、PDF形式にしてください。 

 

 

 

 

 

 

http://www.habikino-ls.net/
mailto:info@habikino-ls.net
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（３）提出書類等 

提出書類 

①有限会社はびきのエル・エス従業員採用試験申込書 

②有限会社はびきのエル・エス従業員採用試験受験票 

③卒業証明書（卒業証書の写しも可）または卒業見込み証

明書 

※③については、第１次試験に合格された場合、第２次試

験日の当日に提出してください。 

注意事項 

〇写真は、正面上半身、脱帽、無背景、縦４㎝×横３㎝の

３か月以内に撮影したもので、裏面に住所、氏名を記入

したものを貼付のこと。①②は、同一の写真貼付 

〇書類に不備がある場合は受領しません。 

※提出書類のうち、写しを提出されるものについては、原本をあわせてご持

参ください。確認させていただきます。 

※提出書類は、採用に関する事務以外には使用しません。 

※提出書類は、一切返却しません。 

※各書類の写しは「Ａ４サイズ」で統一してください。 

 

Ⅲ 採用まで 

 令和８年４月１日以降に採用されます。採用の日から６か月の期間は試用

期間とし、その間の勤務成績が良好な場合に正式採用となります。採用後に

受験資格がないことや学歴詐称等申込書の記載事項が正しくないことが判明

した場合は解雇となります。 

 

Ⅳ その他 

１．給与・勤務条件等（令和８年１月現在） 

（１）初任給  大学卒：259,840円  

   ※この初任給は、地域手当（12％）加えたものです。 

   ※初任給以外に時間外勤務手当、扶養手当、通勤手当、住居手当、期

末勤勉手当（６月、12月に支給）等が支給されます。 

   ※採用前の職歴、学歴等に応じて初任給が加算されます。 

（２）勤務時間 午前９時から午後５時 30分まで（休憩 45分） 

（３）勤務場所 有限会社はびきのエル・エス等 

（４）休日   土曜日・日曜日・祝日・年末年始 

（５）休暇   年次有給休暇（１年度 20日）特別有給休暇（結婚、忌引等） 

（６）福利厚生 労災保険、雇用保険、全国健康保険協会、厚生年金保険 

従業員福利厚生会、福利厚生倶楽部による給付等 
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この試験についてのお問い合わせは 

有限会社 はびきのエル・エス 

〒583-0861 羽曳野市西浦 ６丁目４８番地 

ＴＥＬ （０７２）９５８－７６００ 

 

 

 

 

有限会社はびきのエル・エスは、令和８年４月１日移転します 

 

移転前（令和８年３月３１日まで） 

羽曳野市西浦６丁目４８番地 

 

移転後（令和８年４月１日から） 

羽曳野市向野３丁目１番３４号 

 

電話番号 072-958-7600（変更なし） 

 

 


